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综合新闻

本报讯（记者 郜阳）记者今
天从国家卫生健康委了解到，2026
年度育儿补贴即日起开始申领，凡
是符合申领条件的婴幼儿，其申领
人今天就可以通过支付宝、微信平
台的“育儿补贴”小程序，还有婴幼
儿户籍所在省份的政务服务平台
育儿补贴申领专区线上申领，也可
以到户籍所在地的相关部门线下

申请办理。
新一年育儿补贴线上申领的最

大变化，是在去年的基础功能上增
加了续领功能。也就是说，2025年
已申领过育儿补贴且符合新一年继
续申领条件的婴幼儿，其申领人可
以进行续领申请。
如果信息没有变化，则可直接

进行一键续领操作，简化申领流

程。如果信息有变化，只需要点击
修改，系统会将第一次申请信息自
动带入，申领人只需针对有变动的
内容进行修改再提交就可以了。
如果婴幼儿今年是第一次申请

育儿补贴，可以提前准备好相关证
件信息，点击“我要申请补贴”，填写
相关信息，提交成功后等待工作人
员审核即可。

需要注意的是，续领时，申领人
需根据自身情况明确是否需要修改
信息，确保填报信息正确，然后按照
系统提示确认提交成功后等待工作
人员审核即可。如果申领信息发生
变动，需要提前准备好相关的证件，
以保证申领流程顺畅。系统里提供
了操作指南，指导申请人根据自身
的实际情况进行操作。

2025年7月，国家出台了《育儿
补贴制度实施方案》，明确规定为3
周岁以下婴幼儿提供每孩每年
3600元的补贴。截至去年底，全国
育儿补贴发放人数超过2400万
人。下一步，国家卫生健康委将会
同相关部门，指导各地加快推进发
放工作，尽快全面完成2025年度育
儿补贴发放任务。

搭建精准对接的桥梁
活动现场喜气洋洋，上海市、浦东新

区有关负责人为元旦春节期间留岗的来
沪就业人员送上暖心新年大礼包。活动
仪式上，浦东新区零工市场建设单位共同
签订《浦东新区规范零工市场和零工驿站
就业服务承诺书》；“怒放浦江”建筑工匠
与“浦东新区特调花式咖啡师”两家上海
市特色劳务品牌的创建单位，分别与合作
方签署了共建协议。
当天，“2025年浦东新区高质量东西

部劳务协作和零工就业服务成果展”同
步开展，展示浦东新区在深化劳务协作、
优化零工服务、聚力就业帮扶等方面的工
作成果。
现场同时举办了“百企千岗·春暖农

民工”专场招聘会，汇聚100家优质企业，
精准推出千余个岗位，覆盖国有重点企业
和新经济、新领域用工企业等。现场创新
设置直播带岗、政策咨询专区，线上线下
同步推介优质岗位，并提供职业指导、创
业帮扶、技能培训咨询、就业政策解读等
一站式服务，为企业用工与劳动者就业搭
建了精准对接的桥梁。

“点对点”全流程闭环服务
仪式结束后，相关领导赴浦东国际机

场，共同迎接2026年首批60多名来自对
口支援地区的来沪务工人员。依托“出家
门、上车门、进厂门”的“点对点”全流程闭
环就业服务体系，这批务工人员将精准对
接京东、清美、外高桥造船有限公司等优
质企业实现上岗就业，为“两节”期间企业
复工复产提供及时的人力支持，切实深化
东西部就业帮扶实效。怒江州人力资源
和社会保障局局长李辉亲自陪同务工人
员共同来沪。
近年来，浦东新区始终把稳就业工作

摆在民生保障首要位置，牢牢扛起稳就
业、保民生的责任使命，以零工市场规范化建设为抓手，持续拓宽就
业服务渠道，优化就业服务供给；以劳务品牌培育为突破，切实提升
就业质量与就业稳定性；以东西部劳务协作为纽带，架起山海连心
桥，让更多对口地区务工人员通过就业实现增收致富。
新春佳节来临之际，根据人社部“春风行动”“就业援助月”“春暖

农民工”等相关要求，上海市人力资源和社会保障局等8部门印发
《关于广泛开展稳岗留工送温暖活动暨2026年春季促进就业专项行
动的通知》，全力做好元旦春节前后劳动者稳岗留工、返岗复工以及
企业复工复产用工保障等工作。
此次稳岗留工送温暖服务行动的启动，是浦东持续优化就业服

务、做实民生保障的生动实践，通过精准施策稳用工、暖心服务留人
才，既有效降低企业用工波动，助力企业稳健发展，又切实增强了务
工人员的获得感、幸福感与归属感。 本报记者 宋宁华

悠扬的舞蹈旋律、干货满满的
新媒体课堂……在长宁区仙霞新村
街道，这个以老旧公房为主、坐拥9
万多居民和910家沿街“小个专”商
户的居住型社区里，一场由“仙锋合
伙人”掀起的共建热潮正在悄然升
温。街道以党建为引领，紧扣商户
经营发展、居民生活便利的“需盼
求”，以趣缘、地缘、业缘为纽带，让
流动党员、商户、骑手小哥等变为
“服务力量”，在充满烟火气的街区
里，织就一张多元共建、共治共享的
温情网络。

趣缘牵线
舞蹈团里的双向奔赴
“手腕要像弹簧一样，弹得越

高，小马跑得越快！”在仙霞新村街
道党群服务中心2楼，党员教师李滕
正带着15名孩子练习蒙古族舞蹈的
“硬腕”技巧，欢声笑语中，孩子们稚
嫩的动作里透着认真。这是“DoDo
舞蹈团”的首堂公开课，也是街道
“仙锋合伙人”以趣缘为纽带搭建的
便民平台。
舞蹈团的诞生，源于一次精准

对接。仙锋第一党支部书记马文芳
在走访中发现，沿街商户忙于生意，
常常难以兼顾子女的艺术启蒙；而
爱心商户东奥齿科扎根辖区多年，
却苦于居民知晓度不高，想做公益
找不到合适载体。与此同时，流动
党员李滕刚把组织关系转入仙锋第
一党支部，“组织的关怀让我有了归
属感，马书记说‘竭尽所能自成风
景’，让我也想把舞蹈专长用起来”。

三方需求一拍即合。街道党支
部牵线搭桥，李滕担任公益舞蹈老
师，东奥齿科提供保障支持，党群服
务中心让出活动场地，专为“小个
专”商户子女打造的艺术启蒙舞台
就此搭建起来。结课汇演时，党群
中心同步举办商户市集，家长们欢
聚一堂，东奥齿科也借着“仙锋项目
合伙人”的身份提升了知名度。如
今，李滕不仅是“仙锋公益合伙人”，
更成为“霞光骑手志愿服务队”的排
头兵，带动更多人融入社区服务。

地缘暖心
小剪刀剪出社区温情
每月第三周周五上午，仙霞新

村街道党群服务中心里总有一派热
闹而有序的景象。老人们自行取号、
排队等候，理发师们手法娴熟地修剪
头发，剪刀轻响间，剪出的是清爽发
型，更是社区邻里间的温情。这是党
员陶鹏飞领衔的“小剪刀”公益理发
项目，也是街道首个落地的“仙锋公
益合伙人”团队。
“这里的理发师手艺真好，我下

次还来！”刚理完发的吴阿婆对着镜
子细细端详，脸上满是笑意。而市
民李先生的身份转变更具代表性，
从最初的服务对象，到主动加入理
发志愿者团队，他跟着“小剪刀”从
党群中心走出，走进了更多养老机
构和困难居民家中。“‘仙锋公益合
伙人’就像一颗发光发热的种子，照
亮别人也成就自己。”陶鹏飞说，团
队用一把把小剪刀，把服务送到居
民家门口，也让地缘相近的邻里关

系愈发紧密。

业缘赋能
新媒体课助商户破局
“一直想在社交媒体上推广店

铺，可不知道从哪下手，这次培训真
是雪中送炭！”“原来短视频拍摄这
么有讲究，老师教的直播营销技巧
太实用了！”前不久，仙霞新村街道
党群服务中心举办的实体商家新媒
体IP训练营上，近30名商户和自由
职业者听得格外认真。
这堂干货满满的培训课，同样

源于一次“精准匹配”。仙锋第三党
支部书记侯文彦在走访中发现，受
到线上消费趋势的冲击，不少沿街
“小个专”商户收益不如预期，“提
升店铺知名度、拓展线上营销”成
为大家的共同诉求。巧合的是，第
三网格的新光第一党支部书记宋
海娟是资深自媒体运营专家。“我
当即提出邀请她担任‘仙锋公益合
伙人’，针对商户需求开展专项培
训。”侯文彦说。
从趣缘凝聚的艺术社团，到地

缘相连的公益服务，再到业缘赋能
的技能培训，仙霞新村街道“仙锋合
伙人”模式已拓展出“阵地合伙人”
“社群合伙人”“项目合伙人”“公益
合伙人”4个序列，培育起合唱团、健
身社团、舞蹈社团等12个特色社
团。流动党员、周边商户、骑手小哥
等纷纷加入，通过自策划、自组织、
自宣传、自运转，让家门口、楼门口、
街边口的服务愈发丰富。

本报记者 赵菊玲

便民再升级，一键续领更便捷

2026年度育儿补贴今起可申领

“欢迎来上海！”昨天下午，云
南怒江务工带头人和小军等新年
首批来沪就业的劳动者一到浦东
机场，就收到了新年大礼包、就业
岗位等“福利”。

当天，2026年上海市稳岗留工
送温暖服务行动启动仪式暨2026
年上海市首批来沪人员接机欢迎
仪式、上海市“百企千岗·春暖农民
工”专场大型招聘会在浦东新区零
工市场祝桥服务站举行。

街道“合伙人”织就社区温情网
长宁仙霞新村以“三缘”为纽带，凝聚社区共建共治合力
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新年伊始，蟠
龙天地红红火火
热闹起来，一年一
度的“蟠龙水集”
新年集市开张，农
产品、手工艺品、
年俗用品琳琅满
目，让游客颇有点
赶集的味道。江
南水乡与现代潮
流完美融合，为消
费者带来了独特
的微度假体验。

据了解，农历
马年春节前后，蟠
龙天地还将举办
“蟠龙书集·龙马
庙会”。
本报记者 张龙

摄影报道

“蟠龙水集”年货满满


